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1 Incluye intereses que generan las cuentas bancarias de los entes públicos en productos. 

2 Incluye donativos en efectivo del Poder Ejecutivo, entre otros aprovechamientos. 

3. Se refiere a los ingresos propios obtenidos por los Poderes Legislativo y Judicial, los Órganos Autónomos y las entidades de la administración pública paraestatal y paramunicipal, por sus actividades diversas no 
inherentes a su operación que generan recursos y que no sean ingresos por venta de bienes o prestación de servicios, tales como donativos en efectivo, entre otros. 
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[M1]

ENTES PÚBLICOS Y DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO) 

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ALINEACIÓN FUNCIONAL 

AÑO 2020 

Folio de 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / ALINEACIÓN FUNCIONAL (FINALIDAD, 

FUNCIÓN, ACTIVIDAD INSTITUCIONAL) / INDICADOR 

  
Avance         

Pp Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método de Cálculo / Tipo de Método / 

Periodicidad / Meta Anual Programada / Avance Registrado Meta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

E131 Educación Media Superior             

  No Técnica             

  Promedio de aprovechamiento.             

  Nivel Objetivo de COMPONENTE             

  Este indicador refleja la sumatoria total de todas las calificaciones de los alumnos de 

acuerdo a su currícula y nos permite analizar el desempeño de los mismos. 

            

  Suma de Calificaciones entre el Total de calificaciones del N ciclo semestral             

  PROMEDIO             

  SEMESTRAL             

  Meta Anual Programada 8.200           

    Avance 

Registrado 

0.000 0.000 7.773 7.626 7.698 

  No Técnica             

  Porcentaje de Absorción             

  Nivel Objetivo de COMPONENTE             

  Refleja la cantidad de jóvenes que egresan del nivel secundaria y que ingresan al Colegio 

de Bachilleres 

            

  (Matrícula de inicio en el ciclo escolar (t)/Matrícula de egreso del nivel de secundaria 

en el ciclo escolar (t-1)) x 100 

            

  PORCENTAJE             

  ANUAL             

  Meta Anual Programada 25.000           

    Avance 

Registrado 

0.000 0.000 0.000 28.419 28.419 

  No Técnica             

  Porcentaje de eficiencia terminal             

  Nivel Objetivo de COMPONENTE             

  Es el porcentaje de estudiantes que terminan el nivel medio superior de forma regular 

dentro del tiempo ideal establecido. 

            

  Número de estudiantes que egresan de la misma generación en el ciclo escolar 

(t)/Matrícula de nuevo ingreso al centro educativo en el ciclo escolar (tm)  x 100 

            

  PORCENTAJE             

  ANUAL             

  Meta Anual Programada 73.991           

    Avance 

Registrado 

0.000 0.000 0.000 75.776 75.776 

M001 Gestión y Apoyo Institucional             

  No Técnica             

  Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución             

  Nivel Objetivo de COMPONENTE             

  Corresponde a la proporción de indicadores contemplados a nivel de Componentes y 
Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Colegio de Bachilleres del 

Estado de Quintana Roo, que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su 

semaforización 

            

  [Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios 

sustantivos del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo que alcanzan metas 

satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforización / Total de indicadores de 

Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Colegio de 

Bachilleres del Estado de Quintana Roo] x 100 

            

  PORCENTAJE             

  SEMESTRAL             

  Meta Anual Programada 82.400           

    Avance 

Registrado 

0.000 0.000 0.000 81.250 81.250 

  No Técnica             

  Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a las áreas staff             

  Nivel Objetivo de ACTIVIDAD             

  Corresponde a la proporción del Presupuesto Ejercido del Colegio de Bachilleres del 

Estado de Quintana Roo que se destina a áreas de apoyo (o staff) 
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ENTES PÚBLICOS Y DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO) 

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ALINEACIÓN FUNCIONAL 

AÑO 2020 

Folio de 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / ALINEACIÓN FUNCIONAL (FINALIDAD, 

FUNCIÓN, ACTIVIDAD INSTITUCIONAL) / INDICADOR 

  
Avance         

Pp Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método de Cálculo / Tipo de Método / 

Periodicidad / Meta Anual Programada / Avance Registrado Meta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

  [Monto del Presupuesto Ejercido del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana 

Roo destinado a áreas de apoyo (o staff) / Total de Presupuesto Ejercido del Colegio de 

Bachilleres del Estado de Quintana Roo] x 100 

            

  PORCENTAJE             

  SEMESTRAL             

  Meta Anual Programada 25.500           

    Avance 

Registrado 

33.139 37.492 35.449 29.967 33.287 
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[M2]

 

ENTES PÚBLICOS Y DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO) 

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y OBJETIVOS DEL PED 2016-2022 Y SUS PROGRAMAS DERIVADOS 

AÑO 2020 

Folio de 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / OBJETIVO DEL PED 2016-2022 Y PROGRAMA 

DERIVADO / INDICADOR 

  
Avance         

Pp Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método de Cálculo / Tipo de Método / 

Periodicidad / Meta Anual Programada / Avance Registrado Meta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

E131 Educación Media Superior             

  Implementar una estrategia global de intervención didáctica para elevar el desempeño educativo 

de los estudiantes de educación media superior. 

            

  Promedio de aprovechamiento.             

  Nivel Objetivo de COMPONENTE             

  Este indicador refleja la sumatoria total de todas las calificaciones de los alumnos de acuerdo a 

su currícula y nos permite analizar el desempeño de los mismos. 

            

  Suma de Calificaciones entre el Total de calificaciones del N ciclo semestral             

  PROMEDIO             

  SEMESTRAL             

  Meta Anual Programada 8.200           

    Avance 

Registrado 

0.000 0.000 7.773 7.626 7.698 

  Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel media 

superior en las instituciones públicas 

            

  Porcentaje de Absorción             

  Nivel Objetivo de COMPONENTE             

  Refleja la cantidad de jóvenes que egresan del nivel secundaria y que ingresan al Colegio de 

Bachilleres 

            

  (Matrícula de inicio en el ciclo escolar (t)/Matrícula de egreso del nivel de secundaria en el 

ciclo escolar (t-1)) x 100 

            

  PORCENTAJE             

  ANUAL             

  Meta Anual Programada 25.000           

    Avance 

Registrado 

0.000 0.000 0.000 28.419 28.419 

  Implementación de programas para fortalecer las habilidades socio-emocionales, recreativas y de 

prevención de adicciones en los estudiantes y docentes como una estrategia trasversal que 

consolide valores humanistas. 

            

  Porcentaje de eficiencia terminal             

  Nivel Objetivo de COMPONENTE             

  Es el porcentaje de estudiantes que terminan el nivel medio superior de forma regular dentro del 

tiempo ideal establecido. 

            

  Número de estudiantes que egresan de la misma generación en el ciclo escolar (t)/Matrícula de 

nuevo ingreso al centro educativo en el ciclo escolar (tm)  x 100 

            

  PORCENTAJE             

  ANUAL             

  Meta Anual Programada 73.991           

    Avance 

Registrado 

0.000 0.000 0.000 75.776 75.776 

M001 Gestión y Apoyo Institucional             

  Consolidar la Gestión para Resultados.             

  Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución             

  Nivel Objetivo de COMPONENTE             

  Corresponde a la proporción de indicadores contemplados a nivel de Componentes y Actividades 

en los Programas Presupuestarios sustantivos del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana 

Roo, que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforización 

            

  [Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios 

sustantivos del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo que alcanzan metas 

satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforización / Total de indicadores de 

Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Colegio de 

Bachilleres del Estado de Quintana Roo] x 100 

            

  PORCENTAJE             

  SEMESTRAL             

  Meta Anual Programada 82.400           

    Avance 

Registrado 

0.000 0.000 0.000 81.250 81.250 

  Consolidar la Gestión para Resultados.             

  Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a las áreas staff             

  Nivel Objetivo de ACTIVIDAD             
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ENTES PÚBLICOS Y DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO) 

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y OBJETIVOS DEL PED 2016-2022 Y SUS PROGRAMAS DERIVADOS 

AÑO 2020 

Folio de 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / OBJETIVO DEL PED 2016-2022 Y PROGRAMA 

DERIVADO / INDICADOR 

  
Avance         

Pp Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método de Cálculo / Tipo de Método / 

Periodicidad / Meta Anual Programada / Avance Registrado Meta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

  Corresponde a la proporción del Presupuesto Ejercido del Colegio de Bachilleres del Estado de 

Quintana Roo que se destina a áreas de apoyo (o staff) 

            

  [Monto del Presupuesto Ejercido del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo 

destinado a áreas de apoyo (o staff) / Total de Presupuesto Ejercido del Colegio de Bachilleres del 

Estado de Quintana Roo] x 100 

            

  PORCENTAJE             

  SEMESTRAL             

  Meta Anual Programada 25.500           

    Avance 

Registrado 

33.139 37.492 35.449 29.967 33.287 
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Resultados 

Indicadores 

Denominación  Unidad responsable 
Unidad de 

medida 
Frecuencia 

Meta anual 

esperada 

Meta anual 

alcanzada 

Avance 

anual 

(%) 

C02I01 -  Refleja la 

cantidad de jóvenes 

que egresan del 

nivel secundaria y 

que ingresan al 

Colegio de 

Bachilleres 

2209 - Despacho de 

la Dirección de 

Planeación 

Programación y 

Presupuesto 

 Alumnos  Anual 25.00 28.42 113.7% 

Descripción cualitativa de acciones realizadas: 

Implementar un Programa de Cultura Institucional para fortalecer la identidad del personal con la institución y elevar la 

productividad. 

 Capacitación en Línea “Comprender los Derechos Humanos” 

 Capacitación Presencial “Educación en Derechos Humanos” 

 Platica “Prevención de la Violencia” 

 Promoción de la Salud, impartida a los trabajadores (as) de la Dirección General 

 Taller contra Acoso y Hostigamiento Sexual 

 Taller Cero Tolerancia a las Conductas de Hostigamiento y Acoso Sexual en el Ámbito Laboral” 

 Taller “Construyendo Solidaridad entre Servidores Públicos” 

 Curso “Riesgos Presenciales en el Trabajo: Norma y Prevención” 

 Taller “Inteligencia Emocional” 

 Taller “Nutrición y Hábitos Alimenticios” 

 Capacitación sobre Igualdad de Género, Empoderamiento y Liderazgo Femenino desde la Perspectiva de los 

Derechos Humanos 

 Taller “Haciendo las Pases con el Estrés” 

 Festejo del Día del Amor y la Amistad 

 

Justificación de la diferencia entre metas esperadas y alcanzadas: 

 

Ninguna. Se logra alcanzar el objetivo esperado. 

Acciones de mejora para el siguiente ejercicio fiscal: 

 

Se tendrán más capacitaciones en materia de Equidad de Género. 

 

Se deberá analizar a través de la evaluación de resultados las estrategias implementadas y el alcance que se obtuvo, para la 

toma de decisiones en cuanto a la implementación de acciones que permitan la conclusión al 100% de las metas 

establecidas. 
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Avance en el Ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa  

Unidad Responsable 

Presupuesto anual para el Programa registrado para la Atención de la 

Perspectiva de Género 

Aprobado Modificado Pagado 
Avance 

(%) 

2209 - Despacho de la Dirección 

de Planeación Programación y 

Presupuesto 

1,0 0 1,0 100  

 TOTAL 1,0 0 1,0 100 

 

 

 

    

 

3.2.3.3 De los programas orientados a la atención de los Derechos de las Niñas, Niños y 

Adolescentes. 

 

El apartado siguiente No Aplica para el Colegio de Bachilleres de Quintana Roo 
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[M13]



 

 



 

 

  

Guía de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 

  

Indicadores de Observancia (c) 

Implementación Resultado 

Funda
mento 

(h) 

Come
ntarios 

(i) 

SI NO     

  

Mecani
smo de 
Verific
ación 

(d) 

  

Fecha 
estima
da de 

cumpli
miento 

(e)  

 
Mo
nto 
o 

val
or 
(f) 

Unidad 
(pesos/po
rcentaje) 

(g) 

INDICADORES PRESUPUESTARIOS                 

A. INDICADORES CUANTITATIVOS                 

1 Balance Presupuestario Sostenible (j)                 

  a. Propuesto   

Iniciativ
a de 

Ley de 
Ingreso

s y 
Proyect

o de 
Presup
uesto 

de 
Egreso

s 

      pesos 
Art. 6 y 
19 de 
la LDF 

  

  b. Aprobado   

Ley de 
Ingreso

s y 
Presup
uesto 

de 
Egreso

s 

      pesos 
Art. 6 y 
19 de 
la LDF 

  

  c. Ejercido   

Cuenta 
Pública 

/ 
Format
o 4 LDF 

      pesos 
Art. 6 y 
19 de 
la LDF 

  

2 Balance Presupuestario de Recursos Disponibles Sostenible (k)             

  a. Propuesto   

Iniciativ
a de 

Ley de 
Ingreso

s y 
Proyect

o de 
Presup
uesto 

de 
Egreso

s 

      pesos 
Art. 6 y 
19 de 
la LDF 

  

  b. Aprobado   

Ley de 
Ingreso

s y 
Presup
uesto 

de 

      pesos 
Art. 6 y 
19 de 
la LDF 

  



 

 

Egreso
s 

  c. Ejercido   

Cuenta 
Pública 

/ 
Format
o 4 LDF 

      pesos 
Art. 6 y 
19 de 
la LDF 

  

3 Financiamiento Neto dentro del Techo de Financiamiento Neto (l)             

  a. Propuesto   

Iniciativ
a de 

Ley de 
Ingreso

s  

      pesos 

Art. 6, 
19 y 

46 de 
la LDF 

  

  b. Aprobado   
Ley de 
Ingreso

s  

      pesos 

Art. 6, 
19 y 

46 de 
la LDF 

  

  c. Ejercido   

Cuenta 
Pública 

/ 
Format
o 4 LDF 

      pesos 

Art. 6, 
19 y 

46 de 
la LDF 

  

4 
Recursos destinados a la atención de 
desastres naturales   

                

  a. 
Asignación al fideicomiso para 
desastres naturales (m) 

              

    a.1 Aprobado   

Reporte 
Trim. 

Format
o 6 a) 

      pesos 
Art. 9 
de la 
LDF 

  

    a.2 Pagado   

Cuenta 
Pública 

/ 
Format
o 6 a) 

      pesos 
Art. 9 
de la 
LDF 

  

  b. 

Aportación promedio 
realizada por la Entidad 
Federativa durante los 5 
ejercicios previos, para 
infraestructura dañada por 
desastres naturales (n) 

  

Autoriz
aciones 

de 
recurso

s 
aproba
dos por 

el 
FONDE

N 

      pesos 
Art. 9 
de la 
LDF 

  

  c. 
Saldo del fideicomiso para 
desastres naturales (o) 

  

Cuenta 
Pública 

/ 
Auxiliar 

de 
Cuenta

s 

      pesos 
Art. 9 
de la 
LDF 

  

  d. 

Costo promedio de los 
últimos 5 ejercicios de la 
reconstrucción de 
infraestructura dañada por 
desastres naturales (p) 

  

Autoriz
aciones 

de 
recurso

s 
aproba
dos por 

el 
FONDE

N 

      pesos 
Art. 9 
de la 
LDF 

  

5 Techo para servicios personales (q)                   



 

 

  a.  
Asignación en el 
Presupuesto de Egresos 

  

Reporte 
Trim. 

Format
o 6 d) 

      pesos 

Art. 10 
y 21 
de la 
LDF 

  

  b.  Ejercido   

Reporte 
Trim. 

Format
o 6 d) 

      pesos 

Art. 13 
fracc. 
V y 21 
de la 
LDF 

  

6 
Previsiones de gasto para 
compromisos de pago derivados de 
APPs (r)    

                

  a.  
Asignación en el 
Presupuesto de Egresos 

  

Presup
uesto 

de 
Egreso

s 

      pesos 

Art. 11 
y 21 
de la 
LDF 

  

7 
Techo de ADEFAS para el ejercicio 
fiscal (s)   

                

  a.  Propuesto   

Proyect
o de 

Presup
uesto 

de 
Egreso

s 

      pesos 

Art. 12 
y 20 
de la 
LDF 

  

  b.  Aprobado   

Reporte 
Trim. 

Format
o 6 a) 

      pesos 

Art. 12 
y 20 
de la 
LDF 

  

  c. Ejercido   

Cuenta 
Pública 

/ 
Format
o 6 a) 

      pesos 

Art. 12 
y 20 
de la 
LDF 

  

B. INDICADORES CUALITATIVOS                 

1 Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de Presupuesto de Egresos               

LEY 
DE 
INGRE
SOS: 

  a. 
Objetivos anuales, 
estrategias y metas para el 
ejercicio fiscal (t) 

  

Iniciativ
a de 
Ley de 
Ingreso
s y 
Proyect
o de 
Presup
uesto 
de 
Egreso
s 

        
Art. 5 y 
18 de 
la LDF 

  

  b. 
Proyecciones de ejercicios 
posteriores (u) 

  

Iniciativ
a de 
Ley de 
Ingreso
s y 
Proyect
o de 
Presup
uesto 
de 
Egreso
s / 
Format
os 7 a) 
y b) 

        
Art. 5 y 
18 de 
la LDF 

  



 

 

  c. 
Descripción de riesgos 
relevantes y propuestas de 
acción para enfrentarlos (v) 

  

Iniciativ
a de 
Ley de 
Ingreso
s y 
Proyect
o de 
Presup
uesto 
de 
Egreso
s 

        
Art. 5 y 
18 de 
la LDF 

  

  d. 

Resultados de ejercicios 
fiscales anteriores y el 
ejercicio fiscal en cuestión 
(w) 

  

Iniciativ
a de 
Ley de 
Ingreso
s y 
Proyect
o de 
Presup
uesto 
de 
Egreso
s / 
Format
os 7 c) y 
d) 

        
Art. 5 y 
18 de 
la LDF 

  

  e. 
Estudio actuarial de las 
pensiones de sus 
trabajadores (x) 

  

Proyect
o de 
Presup
uesto 
de 
Egreso
s / 
Format
o 8 

        
Art. 5 y 
18 de 
la LDF 

  

2 Balance Presupuestario de Recursos Disponibles, en caso de ser negativo             

  a. 

Razones excepcionales que 
justifican el Balance 
Presupuestario de Recursos 
Disponibles negativo (y) 

  

Iniciativ
a de 

Ley de 
Ingreso

s o 
Proyect

o de 
Presup
uesto 

de 
Egreso

s 

        
Art. 6 y 
19 de 
la LDF 

  

  b. 

Fuente de recursos para 
cubrir el Balance 
Presupuestario de Recursos 
Disponibles negativo (z) 

  

Iniciativ
a de 

Ley de 
Ingreso

s o 
Proyect

o de 
Presup
uesto 

de 
Egreso

s 

        
Art. 6 y 
19 de 
la LDF 

  

  c. 

Número de ejercicios 
fiscales y acciones 
necesarias para cubrir el 
Balance Presupuestario de 
Recursos Disponibles 
negativo (aa) 

  

Iniciativ
a de 

Ley de 
Ingreso

s o 
Proyect

o de 
Presup
uesto 

de 

        
Art. 6 y 
19 de 
la LDF 

  



 

 

Egreso
s 

  d. 

Informes Trimestrales sobre 
el avance de las acciones 
para recuperar el Balance 
Presupuestario de Recursos 
Disponibles (bb) 

  

Reporte 
Trim. y 
Cuenta 
Pública 

        
Art. 6 y 
19 de 
la LDF 

  

3 Servicios Personales                 

  a.  
Remuneraciones de los 
servidores públicos (cc) 

  

Proyect
o de 

Presup
uesto 

de 
Egreso

s 

        

Art. 10 
y 21 
de la 
LDF 

  

  b.  

Previsiones salariales y 
económicas para cubrir 
incrementos salariales, 
creación de plazas y otros 
(dd) 

  

Proyect
o de 

Presup
uesto 

de 
Egreso

s 

        

Art. 10 
y 21 
de la 
LDF 

  

INDICADORES DEL EJERCICIO PRESUPUESTARIO                 

A. INDICADORES CUANTITATIVOS                 

1 Ingresos Excedentes derivados de Ingresos de Libre Disposición             

  a. 
Monto de Ingresos 
Excedentes derivados de 
ILD (ee) 

          pesos 

Art. 14 
y 21 
de la 
LDF 

  

  b. 

Monto de Ingresos 
Excedentes derivados de 
ILD destinados al fin del 
A.14, fracción I de la LDF (ff) 

          pesos 

Art. 14 
y 21 
de la 
LDF 

  

  c. 

Monto de Ingresos 
Excedentes derivados de 
ILD destinados al fin del 
A.14, fracción II, a) de la 
LDF (gg) 

          pesos 

Art. 14 
y 21 
de la 
LDF 

  

  d. 

Monto de Ingresos 
Excedentes derivados de 
ILD destinados al fin del 
A.14, fracción II, b) de la 
LDF (hh) 

          pesos 

Art. 14 
y 21 
de la 
LDF 

  

  e. 

Monto de Ingresos 
Excedentes derivados de 
ILD destinados al fin del 
artículo noveno transitorio 
de la LDF (ii) 

          pesos 

Art. 
Noven

o 
Transit
orio de 
la LDF 

  

B. INDICADORES CUALITATIVOS                 

1 
Análisis Costo-Beneficio para programas o proyectos de inversión 
mayores a 10 millones de UDIS (jj) 

          pesos 

Art. 13 
frac. III 

y 21 
de la 
LDF 

  

2 
Análisis de conveniencia y análisis de transferencia de riesgos de 
los proyectos APPs (kk) 

            

Art. 13 
frac. III 

y 21 
de la 
LDF 

  



 

 

3 
Identificación de población objetivo, destino y temporalidad de 
subsidios (ll) 

            

Art. 13 
frac. 
VII y 
21 de 
la LDF 

  

INDICADORES DE DEUDA PÚBLICA                 

A. INDICADORES CUANTITATIVOS                 

1 Obligaciones a Corto Plazo                 

  a. 
Límite de Obligaciones a 
Corto Plazo (mm) 

  

  

      pesos 

Art. 30 
frac. I 
de la 
LDF 

  

  b. 
Obligaciones a Corto Plazo 
(nn) 

  

  

      pesos 

Art. 30 
frac. I 
de la 
LDF 
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